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Les TMS

� Les Troubles Musculo-Squelettiques (TMS)  sont des troubles d’hypersollicitation de 

l'appareil locomoteur de causes multiples et cumulatives  pour lesquels l'activité

professionnelle joue fréquemment  un rôle dans la genèse, le maintien ou 

l'aggravation. 

� Maladies touchant les structures à la périphérie des articulations      ( muscles, 

tendons, nerfs, ligaments, bourses séreuses, capsules articulaires/)

� Ils résultent d’un déséquilibre entre les capacités physiques  et les sollicitations 

� le dos et les membres supérieurs sont  principalement concernés 

� Signes fonctionnels : Douleurs, raideurs, perte de force, maladresse



Les TMS en quelques chiffres

� La fréquence des TMS est importante (34% des travailleurs indiquent souffrir du dos* 

par exemple)

� Ils représentent les maladies professionnelles les plus fréquentes (87% des MP au 

régime général**)

� Inscrits au Régime agricole tableau 39 : avec 2416 cas  en 2016*** dont pour:

� L’ épaule : 34%

� Le canal carpien : 34%

� Le coude : 20%

� Les TMS reconnus en MP ne représentent qu’une faible proportion des TMS

� Les femmes surexposées au risque TMS

Sources: *ameli.fr, **DARES, ***SID MSA
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Définitions

� La ROBOTIQUE : Ensemble des techniques permettant la conception et la réalisation 

de robots

� ROBOT: Appareil effectuant, grâce à un système de commande automatique à base 

de microprocesseur, une tâche précise pour laquelle il a été conçu dans le domaine 

industriel, scientifique, militaire ou domestique*

� La COBOTIQUE : correspond à la collaboration entre un homme et un robot 

� NTAP**: Aide physique à l’utilisateur dans l’exécution d’une tache

*Wikipedia, ** Nouvelles Techniques d’Assistance Physique
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agriculture
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Réglementation

� L'employeur prend les mesures d'organisation appropriées ou utilise les 

moyens appropriés, et notamment les équipements mécaniques, afin d'éviter 

le recours à la manutention manuelle de charges par les travailleurs. (  

R4541-3 CT )

� L'employeur prend les mesures nécessaires pour assurer la sécurité et 

protéger la santé physique et mentale des travailleurs ( L4121-1 et suivants 

CT ) 

� Santé au Travail : Suivi Individuel Renforcé ( charges >55 kgs ) 
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Merci pour votre attention!

MSA (Affichage > En-tête et pied de page) – JJ/MM/AAAA    29


