Variation du taux de la cotisation vieillesse
plafonnée a I'égard de certains salariés agricoles

A compter du 1° novembre 2012, une augmentation progressive du taux de la
cotisation vieillesse plafonnée sur 4 ans est prévue par l'article 12 du décret n°
2012-847 du 2 juillet 2012, comme suit (article D.741-35 du Code rural et de la péche
maritime) :

Taux de la cotisation vieillesse plafonnée
Périodes

Employeur Salarié

Jusqu’au 31 octobre 2012 8,30 % 6,65 %
Du 01/11/2012 au 31/12/2013 8,40 % 6,75 %
Du 01/01/2014 au 31/12/2014 8,45 % 6,80 %
Du 01/01/2015 au 31/12/2015 8,50 % 6,85 %
A compter du 1°" janvier 2016 8,55 % 6,90 %

Il est a noter que les taux de cotisations vieillesse déplafonnée et le taux de
cotisation retraite complémentaire ne sont pas impactés par la réforme.

4 Par ailleurs, le décret susvisé ne comporte pas de dispositions concernant les
populations suivantes :

+ stagiaires agricoles ouvrant droit au bénéfice des taux réduits de
cotisations ASA (pour lesquels, les taux de cotisations vieillesse sont prévus par
un arrété du 27 mars 2012),

« titulaires de rentes AT (non retraités) avant le 1° juillet 1973 (pour
lesquels, les taux de cotisations vieillesse sont prévus par l'article D.741-35 du
Code Rural et de la péche maritime),

+ anciens mineurs reconvertis maintenus au régime des Mines pour les
risques maladie, maternité, déces et soins d’invalidité.

A noter que les taux de cotisations vieillesse plafonnée qui leur sont applicables
restent donc inchangés.




